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DECRETO MUNICIPAL N2 7.136, DE 06/10/2021
ALTERA O DECRETO N¢ 7.072, DE 02 DE JULHO DE 2021, QUE DEFINE NORMAS DE FUNCIONAMENTO
PARA ESTABELECIMENTOS EM GERAL PARA FINS DE PREVENCAO E DE ENFRENTAMENTO A EPIDEMIA
CAUSADA PELO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19).

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRADINHO, ARMANDO MAYERHOFER, no uso das atribuicées
legais que Ihe confere a Lei Orgénica do Municipio e com base na Lei Federal n® 13.979, de 6
de fevereiro de 2020, e no Decreto Estadual n? 55.882, de 15 de maio de 2021;

CONSIDERANDO a publicacdo dos Decretos Estaduais n° 56.025/2021, n° 56.034/2021, n?
56.071/2021 e n° 56.120/2021 que alteraram o Anexo Unico do Decreto Estadual n@
55.882/2021, fixando novos protocolos de atividades obrigatdrias e varidveis;

CONSIDERANDO a aprovacgéao de 2/3 dos Municipios da Regido de Satide Cachoeira do Sul - R-
27, realizada em reunido com os Prefeitos ou Representantes dos Municipios integrantes, em
04 de outubro de 2021.

DECRETA:

Art. 12 Ficam determinadas as seguintes normas de funcionamento para as atividades em geral:
I - Alimentacdo: restaurantes, lancherias, pizzarias, sorveterias, padarias e similares
a) Permitido o funcionamento de tele-entrega, "pegue-e-leve" e atendimento presencial, com ingresso de
clientes das 06h até as 22h, com limite para encerramento das atividades presenciais as 23h; apds, permitida
apenas tele-entrega.
b) Distanciamento de 2 metros entre as mesas.
c) Lotacao méaxima de 100% da capacidade do local, conforme PPCI.
d) Permitido o sistema de autosservico (buffet), mediante uso de méascara e luvas, devendo ser respeitado o
distanciamento interpessoal minimo de 1 metro nas filas.
e) Permite musica. Distanciamento minimo de 4m entre artistas e publico(se a distancia for menor, é obrigatério
a colocacao de uma protecdo de acrilico), sobretudo quando artista nao utiliza mascara; Recomendacao para que
seja mantida distancia minima de 1 metro entre artistas durante as apresentacoes.
f) Portaria SES n? 390/2021;
g) Vedada a permanéncia de clientes em pé durante o consumo de alimentos ou bebidas;
h) Quando houver pista de danca, obedecer a protocolos de "Eventos infantis, sociais e de entretenimento".
Il - Comércio e servicos em geral
a) Lotacdo maxima de 100% da capacidade local, de acordo com PPCI.
b) Distanciamento interpessoal minimo de 1 metro.
c) Controle da ocupacdo, com obrigatoriedade da fixacdo de cartazes informando a lotacdo mdxima permitida
(nimero de pessoas presentes de forma simultanea).
I - IndUstria
a) Observar portarias SES n? 387 e 388.
b) Permitido 100% dos trabalhadores presentes de forma simultanea, respeitado o distanciamento interpessoal
minimo de 1 metro nos postos de trabalho, filas e na circulacao de pessoas.
IV - Alojamento - hotéis, pousadas e similares
a) Lotacdo permitida de 100% da capacidade do local.
b) Respeito aos protocolos das atividades especificas quando aplicavel (Restaurante, bar, areas de lazer,
atividades esportivas, eventos, etc.).
V - Academias, Centros de Treinamento, Estudios e similares e Piscinas
a) Ocupacao maxima de 1 pessoa para cada 4 m2 de area livre de circulacao.
b) Equipamentos e materiais compartilhados devem ser higienizados a cada uso.
c) Rigido controle da ocupacdo, com obrigatoriedade da fixacao de cartazes informando a lotacdo maxima
permitida (nUmero de pessoas presentes de forma simultéanea).
d) Observar Portaria SES n® 393/2021.
e) Permite utilizacdo de vestidrios e areas pré e pés atividades, sendo vedado o uso de dreas comuns nao
relacionadas a pratica de atividades fisicas (ex.: churrasqueiras, bares, lounges etc.).
VI - Quadras esportivas e campos de futebol
a) Permitido para pratica esportiva em geral.
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b) Exigéncia de comprovante de vacinacdo, de imunizante contra COVID-19 de acordo com cronograma vacinal.
c) Respeitar protocolos de Competicdes esportivas;
VII - Clubes sociais
a) Academias e Piscinas devem observar o regramento especifico.
b) Proibido o uso de areas comuns, tais como espreguicadeiras, saunas.
c) Alimentacdo exclusivamente com operacdo em conformidade com o protocolo de "Restaurantes etc.".
d) Eventos sociais exclusivamente com operacao em conformidade com o protocolo de "Eventos Sociais".
e) Ocupacao maxima de 100% da capacidade local, de acordo com PPCI.
f) Exigéncia de comprovante de vacinagdo, de imunizante contra COVID-19, de acordo com cronograma vacinal.
VII - Missas, cultos e Servicos Religiosos
a) Publico com distanciamento interpessoal minimo de 1,0 metros.
IX - Bancos e Lotéricas
a) Distanciamento interpessoal de no minimo 1 metro em filas e postos de trabalho.
X - Distribuidores de Bebidas
a) Permitido o funcionamento sem restricdo de hordrio.
X1 - Postos de Combustiveis e Lojas de Conveniéncia
a) Permitido o atendimento sem limite de horario.
XII - Servicos funerarios e veldrios
a) Permitido o funcionamento sem limitacdo de horario.
b) Nos veldrios, deverd ser respeitado o limite maximo de presenca de publico de 100% da capacidade de
acordo com PPCI;
c) casos de falecimento por COVID-19, quando devera ser respeitado o limite de 10 pessoas e respeitar portaria
especifica da Secretaria Estadual de Saude.
XIIl - Educacao
a) A atividade devera observar as normas dispostas pelo Estado do Rio Grande do Sul.
b) Respeitado o limite de 1m entre classes.
c) Respeitar portaria SES-SEDUC 01/2021.
d) Transporte Escolar conforme portaria SES-SEDUC 01/2021.
e) Retorno de creches em turno integral.
X1V - Clinicas e servicos de salde e assisténcia social
a) Podem funcionar sem limitagaéo de horario.
b) Devem respeitar a ocupacao de 100% da de acordo com PPCI.
c) Distanciamento de 1m nas filas.
d) Priorizar agendamentos, distribuicao de senhas, evitar aglomeracgao.
XV - Transporte Coletivo
a) Permitido funcionamento sem limitacdo de horario.
b) Permitido 100% da capacidade do veiculo, sem passageiros de pé.
XVI - Servigos de Higiene Pessoal e Beleza (cabelereiro, barbeiro e estética)
a) Lotacdo de 100% da capacidade local, de acordo com PPCI.
b) Distanciamento minimo de 2 metros entre os postos de trabalho e interpessoal minimo de 1 metro.
c) Controle da ocupacao, com obrigatoriedade da fixacdo de cartazes informando a lotacdo maxima permitida
(nimero de pessoas presentes de forma simultanea).
XVII - Mercados, Minimercados, Supermercados e Farmacias
a) Devera respeitar a ocupacdo maxima de 100% da capacidade, de acordo com PPClI;
b) Disponibilizacao de dlcool gel em diversos pontos, para uso dos clientes;
c¢) Controle de acesso de clientes;
d) Controle de filas, para que seja respeitado o distanciamento interpessoal minimo de 1 metro.
XVII - Administracao Publica
a) As atividades da Administracao Publica Municipal deverao ser mantidas de forma presencial. Casos
excepcionais serdo deliberados por Portaria.
XIX - Ensino de Esportes (Projetos Sociais)
a) Presenca obrigatdria de no minimo um (1) profissional habilitado ou responséavel pelo Projeto;
b) Passa a permitir jogos de integragao entre equipes.
XX - Pratica esportiva em quadras e campos de futebol
a) Agendamento prévio entre as turmas, para evitar aglomeracdo na entrada e saida e permitir higienizacao;
b) Obrigatério uso de mascara na chegada e saida;
c) Reforco na comunicacado dos protocolos;
d) Exigéncia de comprovante de vacinacdo, de imunizante contra COVID-19, de acordo com cronograma vacinal.
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e) Portaria 393/2021.

f) Respeitar protocolos de Competicdes esportivas;
XXI - Jogos de Bochas e cartas

a) Respeitar regras obrigatérias para todos;

- uso correto da mascara, cobrindo nariz e a boca;

- higienizacao das maos e observancia da etiqueta respiratéria;

- disponibilizacao de alcool gel em todos os estabelecimentos;

- ventilacdo cruzada dos ambientes

XXII - Reunides, assembleias, seminérios e treinamentos
a) Controle com nome e telefone dos participantes;
b) Ocupacdo maxima de pessoas ao mesmo tempo, estipulado em 100% da capacidade do local respeitando
PPCI:

- até 400 pessoas: sem necessidade de autorizagao;

- de 401 a 1.200 pessoas: autorizacdao do municipio sede;

- de 1.201 a 2.500 pessoas: autorizacdo do municipio sede e autorizacdo regional (aprovacdo de no minimo de
2/3 dos municipios da Regido Covid ou do Gabinete de Crise da Regido Covid correspondente);

- acima 2.501 pessoas: autorizacdo do municipio sede; autorizacao regional (aprovacao de no minimo de 2/3
dos municipios da Regido Covid ou do Gabinete de Crise da Regido Covid correspondente) e autorizacdo do Gabinete
de Crise do Governo Estadual, encaminhada pela respectiva prefeitura municipal.

c) Distanciamento interpessoal de 1 metro;

d) Definicdo e respeito de fluxos de entrada e saida de pessoas, para evitar aglomeracao;
XXIII -Projetos Assistenciais, grupos de convivéncia e vinculos, oficinas de turno inverso as aulas, e oficinas do

CRAS;

a) Controle com nome e telefone dos participantes;

b) Retorno integral, respeitando teto ocupacdo local;

c) Distanciamento interpessoal de 1 metro.

d) Definicdo e respeito de fluxos de entrada e saida de pessoas, para evitar aglomeragao;
XXIV - Competicdes Esportivas e Rodeios

a) Nota Informativa n® 18 COE SES-RS de 13 de agosto de 2020;

b) Publico exclusivamente sentado;

c) Rigido controle da ocupacdao maxima

- Para eventos de 1 a 2.500 pessoas (publico) presentes ao mesmo tempo: - Teto de ocupacao de publico: 40%
das cadeiras ou similares, por setor, até o limite médximo de 2.500 pessoas por estadio/ginasio/similar;

- Autorizacdo: - até 400 pessoas: sem necessidade de autorizacdo; - de 401 a 1.200 pessoas: autorizacao do
municipio sede; - de 1.201 a 2.500 pessoas: autorizacdo do municipio sede e autorizacao regional (aprovacado de no
minimo de 2/3 dos municipios da Regido Covid ou do Gabinete de Crise da Regido Covid correspondente);

- Para eventos acima de 2.500 pessoas (publico) presentes ao mesmo tempo: - Teto de ocupacado de publico:
ocupacao maxima de 30% com garantia de distanciamento minimo de 1m em todas as direcdes entre grupos de até
3 pessoas;

- Autorizacdo, para o publico acima de 2.500 pessoas: autorizacdo do municipio sede (+) autorizacdo regional
(aprovacdo de no minimo de 2/3 dos municipios da Regido Covid ou do Gabinete de Crise da Regido Covid
correspondente) (+) Presenca de monitores para fiscalizacao do cumprimento dos protocolos de distanciamento e
uso de mascara da proporcao de 1 para cada 150 pessoas;

d) Reforco na comunicacao sonora e visual dos protocolos para publico e colaboradores;

e) Exigéncia de comprovante de vacinacao, de imunizante contra COVID-19, de acordo com cronograma vacinal.

XXV - Eventos infantis, sociais e de entretenimento (em buffets, casas de festas, casas de shows, casas noturnas,

restaurantes, bares e similares)

a) Observar Portaria SES n? 391/2021;

b) Permite lotagdo de 100% da capacidade do PPCI;

c) Abertura e ocupacao de pistas de danca ou similares conforme protocolo especifico de pista de dancas;

d) Observancia dos Protocolos Gerais Obrigatérios, como do uso adequado e permanente de méscara e
distanciamento interpessoal minimo de 1 metro;

e) Vedada a permanéncia de clientes em pé durante o consumo de alimentos ou bebidas, inclusive em pista de
danca;

f) Realizacao do evento e autorizacao, conforme nimero de pessoas (trabalhadores e publico) presentes ao
mesmo tempo:

- até 400 pessoas: sem necessidade de autorizacao;

- de 401 a 800 pessoas: autorizacao do municipio sede (+) testagem de identificacdo do antigeno para
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trabalhadores/colaboradores e publico, conforme Nota Informativa CEVS/SES n¢ 14/2021;

- Vedada a realizacao de eventos com a presenca acima de 800 pessoas (trabalhadores e publico),
independente do ambiente (aberto ou fechado).

g) Alimentacao exclusivamente com operacao em conformidade com o protocolo de "Restaurantes etc.".

h) Vedado compartilhamento de microfones sem prévia higienizacdo com alcool 70% ou solucao similar;

i) Exigéncia de comprovante de vacinacdo, de imunizante contra COVID-19, conforme cronograma vacinal.

XXVI - Almogos e jantares de saldes comunitarios e comunidades.

a) Observar Portaria SES n? 391/2021;

b) Distanciamento de 2 metros entre as mesas

c) Realizacdo do evento e autorizacdo, conforme niimero de pessoas (trabalhadores e publico) presentes ao
mesmo tempo:

- até 400 pessoas: sem necessidade de autorizacao;

- de 401 a 800 pessoas: autorizagao do municipio sede (+) testagem de identificagao do antigeno para
trabalhadores/colaboradores e publico, conforme Nota Informativa CEVS/SES n¢ 14/2021;

- Vedada a realizacao com a presenca acima de 800 pessoas (trabalhadores e publico), independente do
ambiente (aberto ou fechado).

d) Permitido o sistema de autosservico (buffet), mediante uso de méascara e luvas, devendo ser respeitado o
distanciamento interpessoal minimo de 1 metro nas filas.

e) Permite musica; Distanciamento minimo de 4m entre artistas e publico(se a distancia for menor, é obrigatério
a colocacao de uma protecdo de acrilico), sobretudo quando artista nao utiliza mascara; Recomendacao para que
seja mantida distancia minima de 1 metros entre artistas durante as apresentacoes.

f) Abertura e ocupacao de pistas de danca ou similares conforme protocolo especifico de pista de dancas;

g) Exigéncia de comprovante de vacinacdo, de imunizante contra COVID-19, conforme cronograma vacinal.

XXVII - Parques, Pracas, e similares.

a) Permite a permanéncia de pessoas com colocacdo de cadeiras;

b) Distancia minima de 1 metros entre as pessoas;

c) Vedado compartilhamento de objetos, alimentos e bebidas (Chimarrao, garrafas, copos, etc.)

XXVIII - Feiras e Exposicdes Corporativas, Convencdes, Congressos e similares

a) Seguir Portaria SES n?2 391/2021;

b) Realizacao e autorizacdo conforme nlimero de pessoas (trabalhadores e publico) presentes ao mesmo tempo:

- até 400 pessoas: sem necessidade de autorizacao;

- de 401 a 1.200 pessoas: autorizacao do municipio;

- de 1.201 a 2.500 pessoas: autorizacdo do municipio e autorizacdo regional (aprovacdo de no minimo de 2/3
dos municipios da Regido Covid ou do Gabinete de Crise da Regido Covid correspondente);

- de 2.501 a 10.000 pessoas: exigéncias acima (+) presenca de monitores para fiscalizacdao do cumprimento
dos protocolos de distanciamento e uso de mdéscara da proporcado de 1 para cada 150 pessoas (+) testagem de
identificagao do antigeno para trabalhadores/colaboradores, conforme Nota Informativa CEVS/SES n? 14/2021;

- Acima de 10.000 pessoas: exigéncias acima (+) autorizacao do Gabinete de Crise, encaminhada pela
respectiva prefeitura municipal e com aprovacao da vigilancia sanitdria municipal.

c) Distanciamento minimo de 1,5 m entre mdédulos de estandes, bancas ou similares quando nao houver
barreiras fisicas ou divisérias;

d) Reforco na comunicacao sonora e visual dos protocolos para publico e colaboradores;

e) Exigéncia de comprovante de vacinacao, de imunizante contra COVID-19, conforme cronograma vacinal.

XXIX - Cinema, Teatros, Auditérios, Circos, Casas de Espetaculo, Casas de Shows e similares

a) Portaria SES n? 391/ 2021;

b) Possibilidade de Publico em pé limitado, em espaco especifico, em setor separado, com até 800 pessoas,
sendo vedado o consumo de alimentos ou bebidas neste local (em pé), condicionado o ingresso de participantes a
testagem de identificacao do antigeno para trabalhadores/colaboradores e publico, conforme Nota Informativa
CEVS/SES n? 14/2021;

c) Autorizagdo, conforme nimero de pessoas (trabalhadores e publico) presentes ao mesmo tempo:

- até 400 pessoas: sem necessidade de autorizacao;

- de 401 a 1.200 pessoas: autorizacao do municipio;

- de 1.201 a 2.500 pessoas: autorizacdo do municipio e autorizacdo regional (aprovacdo de no minimo de 2/3
dos municipios da Regidao Covid ou do Gabinete de Crise da Regido Covid correspondente);

- de 2.501 a 10.000 pessoas: exigéncias acima (+) presenca de monitores para fiscalizacdao do cumprimento
dos protocolos de distanciamento e uso de mdéscara da proporcado de 1 para cada 150 pessoas (+) testagem de
identificagao do antigeno para trabalhadores/colaboradores, conforme Nota Informativa CEVS/SES n? 14/2021;

- Acima de 10.000 pessoas: exigéncias acima (+) autorizacao do Gabinete de Crise, encaminhada pela
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respectiva prefeitura municipal e com aprovacao da vigilancia em sadde municipal.

d) Distanciamento minimo de 1m;

e) Distanciamento minimo de 4m entre artistas e publico, sobretudo quando artista ndo utiliza mascara;

f) Rigido controle de entrada e saida do publico, sob orientacdo do organizador e conforme fileiras, grupos ou
similares, para evitar aglomeragao;

g) Exigéncia de comprovante de vacinacao, de imunizante contra COVID-19, conforme cronograma vacinal.

XXX - Pista de danca

a) Observancia dos Protocolos Gerais Obrigatérios, como do uso adequado e permanente de mascara e
distanciamento interpessoal minimo de 1 metro;

b) Vedada a permanéncia de clientes em pé durante o consumo de alimentos ou bebidas, inclusive em pista de
danca;

c) Realizacdo do evento e autorizacdo, conforme niimero de pessoas (trabalhadores e publico) presentes ao
mesmo tempo: - Até 400 pessoas: sem necessidade de autorizacdo; - De 401 a 800 pessoas: autorizacao do
municipio sede (+) testagem de identificacdo do antigeno para trabalhadores/colaboradores e publico, conforme
Nota Informativa CEVS/SES n? 14/2021; - Acima de 800 pessoas: nao permitido.

d) Exigéncia de comprovante de vacinacdo, de imunizante contra COVID-19, conforme cronograma vacinal.

Sao regras de observancia obrigatéria por todos:

I - a observancia do distanciamento social, restringindo a circulacdo, as visitas e os encontros presenciais de
qualquer tipo ao estritamente necessario;

Il - uso correto da méscara, cobrindo nariz e a boca;

Il - higienizacdo das maos e observancia da etiqueta respiratéria;

IV - disponibilizacdo de alcool gel em todos os estabelecimentos;

V - ventilagao cruzada dos ambientes (janelas e portas abertas ou sistema de circulacao de ar).

VI - Apresentacao (quando solicitado) do comprovante vacinal.

Comprovante vacinal
I - Passara a ser exigido comprovante de vacinacdo, de imunizante contra COVID-19, para participacdo de
eventos, competicdes esportivas, ter disponibilizacdo de servico publico.
Il - Quando exigido, o participante deverd apresentar comprovante de vacinacao oficial, servird como
comprovante: obtido no aplicativo ConecteSUS; - e, caderneta ou cartdo de vacinagao.
Il - Cronograma para exigéncia do esquema vacinal completo:
- 40 anos ou mais: esquema vacinal completo a partir de 1¢ de outubro.
- 30 a 39 anos: primeira dose ou dose Unica de 12 a 31 de outubro e esquema vacinal completo a partir de 1¢
de novembro.
- 18 a 29 anos: primeira dose ou dose Unica de 12 outubro a 30 novembro e esquema vacinal completo a partir
de 12 de dezembro.
Eventuais casos e atividades, ndo previstos neste documento, deverdo observar as normas estaduais obrigatérias
vigentes no Decreto Estadual n? 56.120, de 01 de outubro de 2021, e debatidos em Assembleia com Prefeitos dos
Municipios da Regido 27.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sobradinho - RS, 06 de outubro de 2021.

ARMANDO MAYERHOFER,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se, em 06.10.2021.

DILAMAR DA SILVA,
Secretario de Administracéo.
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DECRETO MUNICIPAL N¢ 7.137, DE 11/10/2021
FIXA VALOR PARA REALIZACAO DE TRABALHOS, COM EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS DO MUNICIPIO A
PARTICULARES CONFORME LEI MUNICIPAL 3.838/13, DE 13.08.13.

Armando Mayerhofer, Prefeito Municipal de Sobradinho, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicées legais, DECRETA:

Art. 12 De acordo com a Lei Municipal 3.838/13, de 13.08.13, e Ordem de Servico n? 011, de 19.08.13, e com base
na variacao do IPCA do més de SETEMBRO/2021 1,16% é fixado o valor més de OUTUBRO 2021 para realizacdo de
trabalhos com Equipamentos Rodoviarios do Municipio a particulares.

Paragrafo unico. os valores da hora maquina variam quando a prestacdo de servico acontecer fora do horario
normal de expediente ou em finais de semana e feriado, visto que ha a necessidade de pagamento de horas extras
aos servidores que executarem os servicos.

Equipamentos Valor horario normal \éa'::irsf:;a horaﬂo:(f);ril:‘!‘g:
Retroescavadeira R$ 124,44 R$ 137,51
Patrola R$ 244,77 R$ 256,74
Escavadeira Hidraulica R$ 204,31 R$ 209,14
Caminhdo/cacamba R$ 124,39 R$ 130,55
Carga de terra R$ 63,20 R$ 67,68
Trator (Patrulha Agricola) R$ 108,39 R$ 115,33
Trator de esteira R$ 255,03 R$ 311,07
Draga Grande R$ 303,64 R$ 338,60
Rompedor R$ 245,62 R$ 408,58

Art. 22 As normas para realizacao dos trabalhos serdo conforme a Lei Municipal n® 3.838/13, de 13.08.13 e Ordem
de Servico n? 011, de 19.08.13.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sobradinho, aos 11 dias do més de outubro de 2021.

Armando Mayerhofer,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se em 11.10.2021,

Dilamar da Silva
Sec. de Administragao.
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DECRETO MUNICIPAL N2 7.138, DE 13/10/2021
HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO BASICA E DE VALORIZAGCAO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO- CACS-FUNDEB NO MUNICIPIO DE SOBRADINHO-RS.

Armando Mayerhofer, Prefeito Municipal de Sobradinho, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicbes legais Homologa o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo- CACS-FUNDEB no Municipio
de Sobradinho-RS, nos seguintes termos:

CAPITULO | - DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 12 O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdao no Municipio - CACS-FUNDEB, criado nos termos
da Lei Municipal n® 4.777 de 22 de abril de 2021, em conformidade com o art. 212-A da Constituicao Federal,
regulamentado na forma da Lei Federal n? 14.113 de 25 de dezembro de 2020, é organizado na forma de colegiado,
vinculado a Secretaria de Educacdo, e tem por finalidade acompanhar a reparticao, transferéncia e aplicacdo dos
recursos financeiros do FUNDEB com organizacao e acao independentes e em harmonia com os érgdos da
Administracdo Publica Municipal de Sobradinho.

Art. 22 Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB:

I - elaborar Parecer das prestacdes de contas a que se refere o art. 31 da Lei 14.113 de 2020;

Il - supervisionar o Censo Escolar anual e a elaboracao da proposta orcamentaria anual, no ambito municipal, com
0 objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento dos dados estatisticos que
alicercam a operacionalizacao dos Fundos;

Il - acompanhar a aplicacao dos recursos federais transferidos a conta do Programa Nacional de Apoio ao
Transporte Escolar (PNATE) e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educacao de Jovens
e Adultos (PEJA) e, ainda receber e analisar as prestacdes de contas referentes a esses programas, com a formulacao
de pareceres conclusivos acerca da aplicacao desses recursos e o encaminhamento deles ao FNDE;

IV - examinar os registros contdbeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados relativos aos recursos
repassados ou retidos a conta do Fundo;

V - atualizar o Regimento Interno sempre que necessario;

Art. 32 O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB podera sempre que julgar
conveniente:

I - apresentar ao poder Legislativo Local e aos 6rgdos de controle interno e externo manifestacao formal acerca
dos registros contdbeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo, dando ampla transparéncia ao documento em
sitio da internet;

Il - convocar, por decisao da maioria de seus membros, o Secretdrio de Educacao competente ou servidor
equivalente para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e da execucao das despesas do Fundo,
devendo autoridade convocada apresentar-se em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias;

Il - requisitar ao Poder Executivo cépia de documentos, os quais serdao imediatamente concedidos, devendo a
resposta ocorrer em prazo nao superior a 20 (vinte) dias, referente a:

a) licitacao, empenho, liquidacdao e pagamento de obras e de servicos custeados com recursos do Fundo;

b) folhas de pagamento dos profissionais da educacao, as quais deverao discriminar aqueles em efetivo
exercicio na educacao basica e indicar o respectivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que estejam
vinculados;

c) convénios com as instituicdes a que se refere o art. 72 Lei 14.113 de 2020;

d) outras informacdes necessarias ao desempenho de suas funcoes;

IV - realizar visitas para verificar, in loco, entre outras questdes pertinentes:

a) o desenvolvimento regular de obras e servicos efetuados nas instituicdes escolares com recursos do Fundo;

b) a adequacao do servico de transporte escolar;

c) a utilizagdo em beneficio do sistema de ensino de bens adquiridos com recursos do Fundo para esse fim.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO DO CONSELHO
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Art. 42 O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB sera constituido por:

I - membros titulares, na seguinte conformidade:

a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo municipal, dos quais pelos menos 1 (um) da Secretaria Municipal
de Educagéo ou érgdo educacional equivalente:

b) 1 (um) representante dos professores da educacdo basica publica;

c) 1 (um) representante dos diretores da escolas béasicas publicas;

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas publicas;

e) 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educacao bésica publica;

f) 2 (dois) representantes dos estudantes da educacao basica publica, dos quais 1 (um) indicado pela entidade
de estudantes secundaristas;

g) 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educacao (CME);

h) 1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990, indicado por
seus pares;

i) 2 (dois) representantes de organizacdes da sociedade civil;

Il - para cada membro titular deverd ser nomeado um suplente, representante da mesma categoria ou segmento
social com assento no Conselho, que substituird o titular em seus impedimentos temporarios, provisérios e em seus
afastamentos definitivos, ocorridos antes do fim do mandato.

§ 12 Na hipdtese de inexisténcia de estudantes emancipados, no caso da alinea f do Inciso | deste artigo, a
representacao estudantil poderd acompanhar as reunides do Conselho, com direito a voz.

§ 22 Na hipdtese em que o suplente incorrer na situacdo de afastamento definitivo, a instituicdo ou segmento
responsdavel pela indicacdo devera indicar novo suplente.

& 32 Na hipdtese em que o titular e o suplente incorram simultaneamente na situagéo de afastamento definitivo, a
instituicdo ou segmento responsdavel pela indicacdo devera indicar novo titular e suplente.

& 42 A indicagdo e designagdo dos conselheiros titulares e suplentes deverdo ocorrer:

I - até 20(vinte) dias antes do término do mandato dos conselheiros anteriores, conforme disposto no §22 deste
artigo;

Il - imediatamente, nas hipdteses de afastamento do conselheiro titular ou suplente, em carater definitivo, antes
do término do mandato;

Il - imediatamente, nos afastamentos temporérios.

Art. 52 Os membros do conselho, observados os impedimentos dispostos no art. 62, serdo indicados até 20 (vinte)
dias antes do término do mandato dos conselheiros anteriores da seguinte forma:

I - pelo Prefeito, quando se tratar de representante do Poder Executivo;

Il - nos casos dos representantes dos diretores, pais de alunos e estudantes, pelo conjunto dos estabelecimentos
ou entidades de ambito municipal, conforme o caso, em processo eletivo organizado para esse fim, pelos respectivos
pares;

111 - nos casos de representantes de professores e servidores, pelas entidades sindicais da respectiva categoria;

IV - nos casos de organizacdes da sociedade civil, em processo eletivo de ampla publicidade, vedada a
participacao de entidades que figurem como beneficidrias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como
contratadas da Administracao da localidade a titulo oneroso.

V - nos casos de representantes do Conselho Tutelar e do Conselho Municipal de Educacgao, por indicacao dos
respectivos Conselhos.

Art. 62 Ficam impedidos de integrar o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB:

I - titulares dos cargos de Prefeito, Vice-prefeito e Secretdrios Municipais, bem como seus cOnjuges e parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau;

Il - titulares do mandato de Vereador o municipio;

Il - os ocupantes de cargo de tesoureiro, contador, técnico em contabilidade ou funcionario de empresa de
assessoria ou consultoria que prestem servicos relacionados a administracdo ou ao controle interno dos recursos do
Fundo, bem como cOnjuges, parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau desses profissionais;

IV - estudantes que ndo sejam emancipados;

V - Pais, responsaveis de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exercam cargos ou funcdes publicas de livre nomeacao e exoneracdo no ambito dos 6rgdos do respectivo
Poder Executivo gestor dos recursos; ou
b) prestem servigos terceirizados, no ambito dos Poderes Executivos em que atuam os respectivos conselhos;

Art. 72 Compete ao Poder executivo designar, por meio de portaria especifica, os integrantes do Conselho Municipal

9
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de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, em conformidade com as indicac®es referidas no art 5°.

CAPITULO Il - DO FUNCIONAMENTO
Secao | - Das Reuniodes

Art. 82 As reunides do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB serao realizadas:

I - Mensalmente, conforme programado pelo colegiado;

Il - extraordinariamente, com comunicacao prévia minima de 48 horas(quarenta e oito) horas, quando convocadas
pelo Presidente ou mediante solicitagao por escrito de no minimo, 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Colegiado.

§ 12 As reunides serao realizadas em primeira convocagao, com a maioria simples dos membros do Conselho ou,
em segunda convocacao, 30 (trinta) minutos apds, com os membros presentes.

§ 22 As deliberagdes serao aprovadas pela maioria dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de
qualidade nos casos em que o julgamento depender de desempate.

Secao Il - Da Ordem dos Trabalhos e das Discussoes

Art. 92 As reunides do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB Obedecerao a
seguinte ordem:

I - abertura da reunido pela Presidéncia;

Il - relatério das correspondéncias e comunicagdes, recebidas e expedidas;

Il - apresentacdo, pelos conselheiros, de comunicacdes de cada segmento;

IV - ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reuniao;

V - leitura, aprovacdo e assinatura da ata.

Secao lll - Das Decisoes e Votacoes

Art. 10. As decisbes nas reunides serao tomadas pela maioria dos membros presentes.

Art. 11. Cabe ao Presidente o voto de desempate nas matérias em discussao e votacao.

Art. 12. As decisdes do Conselho serdo registradas no livro de ata.

Art. 13. Havendo a presenca do titular e suplente na reunido, terd direito a voto apenas o titular.

Art. 14. Todas as votacdes do Conselho poderdo ser simbélicas quando unanime ou nominais quando houver
posicOes diferentes.

& 12 Os resultados da votagao serdo comunicados pela pessoa que estiver secretariando a reuniao.

§ 22 A votacdo nominal sera realizada pela chamada dos membros do Conselho.

Secao IV - Da Presidéncia e sua Competéncia

Art. 15. O presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
serao eleitos por seus pares em reunido do Colegiado.

Paragrafo unico. Ficam impedidos de ocupar as fun¢des de Presidente e de Vice-Presidente qualquer
representante do Poder Executivo no Colegiado.

Art. 16. Compete ao Presidente:

I - convocar os membros do Conselho para reunides ordindrias e extraordinarias;

Il - presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as medidas necessarias a
consecucdo das suas finalidades;

Il - coordenar as discussoes;

IV - dirimir as questdes de ordem;

V - expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;

VI - aprovar, com necessario referendo posterior do Conselho, nas casos de relevancia e de urgéncia, matérias que
dependem de aprovacao pelo colegiado; e

VII - representar o Conselho em juizo ou fora dele;
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Art. 17. Na auséncia ou impedimento temporario do Presidente, o Vice-presidente assumira as funcdes. Havendo o
impedimento permanente do Presidente, o Conselho deliberara sobre sua substituigao.

Secao V - Dos Membros do Conselho

Art. 18. A atuacao dos membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB:
I - ndo é remunerada;
Il - é considerada atividade de relevante interesse social;

Il - assegura isencao da obrigatoriedade de testemunhar sobre informacdes recebidas ou prestadas em razao do
exercicio de suas atividades de conselheiro e sobre as pessoas que Ihes confiarem ou deles receberem informacdes;
IV - veda, quando os conselheiros forem representantes de professores e diretores ou de servidores das escolas

publicas, no curso do mandato:

a) exoneracdo ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa ou transferéncia involuntéria do
estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuicao de falta injustificada ao servico em funcao das atividades do conselho;

c) afastamento involuntério e injustificado da condicdo de conselheiro antes do término do mandato para o qual
tenha sido designado;

d) veda, quando os conselheiros forem representantes de estudantes em atividades do conselho, no curso do
mandato, atribuicdo de falta injustificada nas atividades escolares, sendo-lhes assegurados os direitos pedagdgicos.

Art. 19. Perderd o mandato o membro titular do Conselho que faltar a 4(quatro) reunides consecutivas ou a 6(seis)
durante o ano, com excecao das faltas devidamente justificadas ou asseguradas pela legislagao.

Art. 20. Compete aos membros do Conselho:

I - Comparecer as reunides ordindrias e extraordinarias;

Il - Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que Ihes forem distribuidas pelo presidente do
Conselho;

Il - Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho e funcionamento do Conselho;

IV - Exercer outras atribui¢des, por delegagao do Conselho.

CAPITULO III - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. As DecisOes do Conselho nao poderao implicar em nenhum tipo de despesa de execucao dos recursos dos
Fundos.

Art. 22. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exercicio de suas funcoes, serdo objeto de solicitacdo
perante a Secretaria Municipal de Educagao, comprovando-se a sua necessidade, para fins de custeio.

Art. 23. O primeiro mandato dos Conselheiros do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB, nomeados nos termos da Lei Municipal n? 4.777 de 22 de abril de 2021, teréd vigéncia até 31 de dezembro
de 2022.

Art. 24. O mandato dos membros dos Conselheiros do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB serda de 4(quatro) anos, vedada a reconducdo para o préximo mandato, e iniciar-se -4 em 12 de janeiro do
terceiro ano de mandato do prefeito.

Art. 25. Cabera ao Poder Executivo, com vistas a execucdo plena das competéncias do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, assegurar:
I - infraestrutura, condigdes materiais e equipamentos adequado e local para realizagdo das reunides;

Art. 26. O Conselho, caso julgue necessario, definird os relatérios e os demonstrativos orgamentdrios e financeiros
que deseja receber do Poder Executivo Municipal.

Art. 27. Nos casos de falhas ou irregularidades, o Conselho devera solicitar providéncias ao chefe do Poder

Executivo e. no caso a situacdo requeira outras providéncias, encaminhar representacdao a Camara Municipal, ao
Tribunal de Contas do Municipio/Estado e ao Ministério Publico.
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Art. 28. Este regimento poderd ser alterado em reuniao extraordindria, expressamente convocada para este fim, e
por deliberacao de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho.

Art. 29. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo deste Regimento serao solucionados por deliberacdo
do Conselho, em qualquer uma de suas reunides, por maioria de seus membros presentes.

Art. 30. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sobradinho, aos 13 dias do més de outubro de 2021.

Armando Mayerhofer
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se em 13.10.21,

Dilamar da Silva,
Sec.de Administracéao.
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LElI MUNICIPAL N2 4.843, DE 08/10/2021

ALTERA E REVOGA ARTIGOS DA LEI MUNICIPAL N2 3.312, DE 05.03.2010, QUE ESTABELECE O PLANO DE
CARREIRA E REMUNERAGCAO DO MAGISTERIO PUBLICO DO MUNICIPIO DE SOBRADINHO, INSTITUI O

RESPECTIVO QUADRO DE CARGOS E FUNCOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Armando Mayerhofer, Prefeito Municipal de Sobradinho, Estado do Rio Grande do Sul, faco
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Altera a Lei Municipal n? 3.312, de 05.03.2010, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
“[...]
Art. 62
[...]
IV - Trabalhadores em educacdo: Supervisores Escolares, Orientadores e Supervisores da SMECTD, portadores de Licenciatura Plena
em Pedagogia, com habilitacdo em administragdo, planejamento, supervisdo, inspecdo, orientacdo educacional e gestdo
educacional, ou outra Licenciatura Plena com Pés-Graduagao, Mestrado ou Doutorado nas mesmas areas ja citadas.
[...]
Art. 12
[...]
§ 32 Os cursos serdo oferecidos pela Secretaria Municipal de Educagao Cultura, Turismo e Desporto e quando assim feitos serao de
participagdo obrigatéria, salvo com apresentacdo de atestado médico, ou outra licenga que justifique legalmente a auséncia,
nestes casos os professores que nao participarem dos mesmos poderdo participar de outros cursos, desde que sejam reconhecidos
pelo érgdo municipal competente e que néo interfiram no regime de trabalho.
[...]
Art. 19
[...]
§ 22 O afastamento do Profissional de Educacao para o aperfeicoamento, durante a carga horaria de trabalho, dependerd de
autorizagao, conforme as normas previstas na legislacdo prépria do Municipio, desde que referente a drea da Educacao e/ou ao
cargo de atuagao, bem como aqueles promovidos, incentivados e/ou reconhecidos pelo Municipio.
[...]
Art. 21
[...]

TRABALHADORES EM EDUCACAQ; - Portadores de diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitacdo em administracéo,
planejamento, supervisdo, inspegao, orientacdo educacional e gestdo educacional, ou outra Licenciatura Plena com Pés-Graduagdo,
Mestrado ou Doutorado nas mesmas areas acima ja citadas.

EDUCADOR ESPECIAL - Habilitagdo em Licenciatura Plena em Educagao Especial, e ou pedagogia com énfase em Educacdo
Especial.

[...]

Art. 25

[...]

| - formagdo em Licenciatura Plena e/ou outra licenciatura na area da educagdo com Pés-Graduagao especifica citada no art. 21
desta lei, para exercicio da fungdo de Supervisor Escolar e na Secretaria de Educacéo;

Il - para o exercicio da fungdo de Direcdo de Escola de Ensino Fundamental, formagdo em Licenciatura em Pedagogia ou outra
licenciatura com Pés-Graduagdo na area de Gestdo Educacional, com experiéncia de no minimo 03 (trés) anos de docéncia,
admitindo-se, para o exercicio da funcdo de Direcdo de Escola de Educagdo Infantil (EMEI), também a formacdo em Magistério,
desde que possua experiéncia de no minimo 03 (trés) anos de atividades pedagdgicas em sala de aula;

Il - pertencer ao quadro da Secretaria Municipal de Educagdo em carater estavel.

IV - (revogado)

[..]"

Art. 22 Altera os requisitos para provimento dos cargos constantes dos Anexos Il e lll, da Lei Municipal 3.312, de

05.03.2010, que passam a vigorar com as seguintes alteragdes:
"Anexo Il - Cargo: Professor em atividade de apoio pedagdgico ou administrativo
[...]
REQUISITOS PARA PROVIMENTO DA FUNCi\O EM ESCOLA DE EDUCACI:\O BASICA (EMEB):
| - Formacao em Pedagogia e ou outra licenciatura com Pés-Graduacdo especifica na area da Gestdo Educacional, para o exercicio
da funcao de apoio pedagdgico ou administrativo da escola de Educacao Infantil e de Ensino Fundamental;
Il - experiéncia de no minimo, 03 (trés) anos de docéncia;
Il - professor pertencente ao quadro da Secretaria Municipal de Educacdo em carater estavel."

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DA FUNCAO EM ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL (EMEI)

| - formacdo em Pedagogia e ou outra licenciatura com Pés-Graduagdo especifica na area da Gestao Educacional, para o exercicio
da fungao de apoio pedagdgico ou administrativo em escola de Educacao Infantil;

Il - experiéncia de no minimo, 03 (trés) anos de atividades pedagdgicas em sala de aula;

Il - professor e ou monitor de Educacgao Infantil pertencente ao quadro da Secretaria Municipal de Educacao em carater estavel."

[...]

"Anexo Il - Diretor de escola - Fungao Gratificada
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[...]

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DA FUNGAO EM ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA (EMEB):

| - formagdo em Pedagogia ou outra licenciatura com Pés-Graduagdo na area de Gestdo Educacional, para o exercicio das fungdo de
Direcdo de Escola de Educacao Infantil e de Ensino Fundamental;

Il - experiéncia de no minimo, 3 (trés) anos de docéncia;

Il - professor pertencente ao quadro da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Turismo e Desportos em carater estavel."

REQUISITOS PARA PROVIMENTO DA FUNCi\O EM ESCOLA DE EDUCACI:\O INFANTIL (EMEI)

| - formagdo em Magistério, Pedagogia e/ou outra licenciatura com Pds-Graduacao especifica na drea da Gestdao Educacional, para o
exercicio da funcdo de Direcao de Escola de Educacéao Infantil;

Il - experiéncia de no minimo, 03 (trés) anos de atividades pedagdgicas em sala de aula;

Il - professor e ou monitor de Educagdo Infantil pertencente ao quadro da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Turismo e
Desportos em carater estavel."

[...]

Art. 32 Ficam revogados os Artigos 43 e 44, e o inciso IV do art. 25, todos da Lei Municipal n? 3.312, de 05.03.2010.
Art. 42 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sobradinho, aos 08 dias do més de outubro de 2021.

Armando Mayerhofer,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se em 08.10.2021.

Dilamar da Silva,
Secretario de Administragéo.

14



Rio Grande do Sul, 14 de Outubro de 2021 « Didrio CESPRO de publicacdes oficiais * N2 1

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO DIGITALMENTE EM: 14/10/2021 21:30:19

LEI MUNICIPAL N2 4.844, DE 08/10/2021
AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A OUTORGAR CONCESSAO DE USO, GRATUITO, DE BEM IMOVEL DO
DOMINIO MUNICIPAL.

Armando Mayerhofer, Prefeito Municipal de Sobradinho, Estado do Rio Grande do Sul, faco
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Executivo Municipal autorizado a outorgar a concessao de uso, gratuito, de sala do imével, de
propriedade do Municipio, localizado na Rua Capitdao Verissimo esquina com a Rua Reinaldo Seitenfus, a Associacdo
Fogolar Friulano de Sobradinho, conforme Contrato de Concessao de Uso, anexo, que faz parte integrante desta lei.

Art. 22 O prazo da presente concessao de uso serd de 5 (cinco) anos, a contar da data da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado uma vez, por até igual periodo, mediante termo aditivo.

Art. 32 A concessao de uso destina-se a instalacdo do escritério, sala de aula e sala de conferéncia da instituicdo.
Art. 42 A Entidade deverd responsabilizar-se por danos ou avarias ocorridas no imével ora cedido.
Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sobradinho, aos 08 dias do més de outubro de 2021.

Armando Mayerhofer,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se em 08.10.2021.

Dilamar da Silva,
Secretario de Administracéo.

MINUTA DE CONTRATO DE CONCESSAO DE USO

Contrato de Concessao de Uso Gratuito de bem imével municipal, que entre si, fazem o
Municipio de Sobradinho e a Associacdo Fogolar Friulano de Sobradinho, conforme
autorizacdo contida na Lei Municipal n® 4.844 de 08 de outubro de 2021.

Armando Mayerhofer, Prefeito Municipal de Sobradinho, no uso de suas atribui¢des legais e
com fundamento na Lei Municipal n? 4.844 de 08 de outubro de 2021, firma o presente
Contrato de Concessdo de Uso com a Associagao Fogolar Friulano de Sobradinho, CNPJ n?
09.115.764/0001-05, do imével que descreve e nas condigdes que seguem:

OBJETO:

Constitui objeto deste contrato a outorga, pelo MUNICIPIO ao CONCESSIONARIO da
concessao de uso, para a instalacdo da Entidade, do seguinte bem municipal:

- Uma sala do imdvel localizado na Rua Capitao Verissimo, esquina com a Rua
Reinaldo Seitenfus.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBRIGACOES DO MUNICIPIO:

a) o MUNICIPIO responsabilizar-se-a pela outorga da concessdo de uso do bem
acima descrito, ao CONCESSIONARIO, de forma gratuita, tendo em vista os objetivos
gue busca alcancar com a instalacao da Entidade, conforme previsto na Lei Municipal
n% 4.844/21;

b) exercer a fiscalizacdo sobre os servicos executados pelo CONCESSIONARIO;
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CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DO CONCESSIONARIO:

a) observar, rigorosamente, as finalidades para as quais lhe foi outorgada a
concessao de uso;

b) sujeitar-se a fiscalizacdo do MUNICIPIO;

c) zelar pela manutencao e conservacao do bem concedido.

d) manter em operacao procedimentos que impegam a polui¢cdo e/ou a degradagao
do meio-ambiente;

e) responsabilizar-se pela devolugao do bem, ao final do prazo, ou por motivo de
rescisao do presente contrato nas mesmas condi¢cdes em que foram recebidos;

f) efetuar a limpeza e a manutencao do local e de seu acesso.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DO CONTRATO:

O prazo da presente permissao de uso sera de 5 (cinco) anos, a contar da data da
assinatura do Contrato de Concessao de Uso, podendo ser prorrogado mediante
termo aditivo, se houver concordancia de ambas as partes, por até igual periodo.

CLAUSULA QUARTA - RESCISAO DO CONTRATO:

O presente contrato podera ser rescindido por qualquer das partes, a qualquer
tempo, no caso de descumprimento pela outra das obrigacdes aqui estabelecidas;
Paragrafo unico. Da decisao que determinar a rescisdo do presente contrato,
cabera recurso ao Prefeito Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data do recebimento da notificagdo administrativa, em primeira e Unica instancia.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADE CIVIL:

O CONCESSIONARIO ficara responsével, civilmente, por qualquer dano que seus
agentes ou empregados venham a causar ao MUNICIPIO ou a terceiros, no
desempenho de suas atividades.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS, FISCAIS
E COMERCIAIS:

O CONCESSIONARIO ficara responsavel pelas obrigacées trabalhistas,
previdenciarias, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo do contrato.

CLAUSULA SETIMA - FORO:

Eventuais litigios, resultantes da aplicacdo das disposicdes deste contrato, serao
dirimidos perante o Foro da Comarca de Sobradinho, com exclusao de qualquer
outro, por mais especializado que seja.

E, por estarem assim ajustados, as partes assinam o presente instrumento, em 03
(trés) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas presenciais abaixo
nominadas.

Sobradinho, 08 de outubro de 2021.

Armando Mayerhofer
Prefeito Municipal

Roberto Tonelotto
Presidente em exercicio
Associacao Fogolar Friulano de Sobradinho
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Testemunhas:

Nome:
CPF/MF:

Nome:
CPF/MF:
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